
 

FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 

 

 
   

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GENUARDI ADA 

Data di nascita 

 

 

 

 

 07/06/74 

 

PEC: ada.genuardi@pec.it 

Email: a.genuardi@comune.vimodrone.milano.it 

Tel 0225077229 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01/02/2014 – attualmente in servizio 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Vimodrone -  via Cesare Battisti n. 56 - 20090 Vimodrone (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sociale Territoriale  
• Tipo di impiego  Assistente sociale  

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente sociale area adulti e inclusione sociale e Coordinatrice di tutte  

le aree sociali con assegnazione di Particolari Responsabilità in ambito  

tecnico-sociale e amministrativo. Assegnazione di Particolari  

Responsabilità di procedimento complesso sui Servizi Sociali, con  

assegnazione alla stessa della funzione di coordinamento delle diverse  

aree sociali operanti nel Servizio. Referente dei progetti Reddito di  

Inclusione - ReI (in precedente progetti Sostegno Inclusione Attiva- SIA),  

referente del Casellario dell’assistenza istituito dall’INPS (anagrafe  

generale delle posizioni assistenziali). Segretariato sociale.  

Coordinamento con l’Ufficio Problematiche abitative e collaborazione con 
l’Ufficio Scuola in riferimento in carico ai Servizi Sociali. Referente presso 
l’ufficio di Piano dell’ambito Est Milano per il progetto FAMI relativo ad 
ampliamento del servizio Ufficio stranieri inerente alla consulenza e richiesta di  

cittadinanza, mediazione linguistica. Referente tavolo tecnico ufficio di  

Piano in ambito inclusione sociale, in ambito gestione dell’abitare.  

Contratto full time tempo indeterminato. Cat. D – D2 
 
 

• Date (da – a)  25/06/2008 – 31/01/2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Bologna -  via Pier De Crescenzi n. 14 - 40122 Bologna (Bo) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sociale Territoriale  
• Tipo di impiego  Assistente sociale  

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente sociale area anziani (dal 2008 al 2011); assistente sociale area 

mailto:a.genuardi@comune.vimodrone.milano.it


Tutela minori (dal 2012 al 2014). Contratto full time tempo indeterminato. Cat. D 
–D1 

 

• Date (da – a)  04/2007 – 06/2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa sociale DEDO – Via Marco Greppi 5 - Milano (Mi) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi alle persone  
• Tipo di impiego  Responsabile del Servizio socio-assistenziale  

• Principali mansioni e responsabilità  Assistente sociale, coordinatrice del servizio e degli operatori socio-assistenziali 
presso strutture RSA, Case Protette e Comunità educative per minori e 
adolescenti. Contratto full time tempo indeterminato. 

 

• Date (da – a)  09/2006 – 03/2007  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comunità alloggio Arcobaleno per disabili psichici – contrada Albachiara snc - 

90047 Partinico (Pa) 
• Tipo di azienda o settore  Servizi alle persone  

• Tipo di impiego  Assistente sociale  
• Principali mansioni e responsabilità  Assistente sociale, coordinatrice del servizio e degli operatori socio-assistenziali. 

Contratto part time. Tempo indeterminato 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  10/2002   -  11/2005  Laurea breve (3 anni)  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 LUMSA (Roma)- Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale - classe 6 - 

sez. S.Silvia - Palermo  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto privato, diritto penale e costituzionale, organizzazione del servizio sociale, 
psicologia clinica ed evolutiva, psichiatria, pedagogia sociale, economia politica, 
metodo e tecniche del servizio sociale, etica professionale, filosofia morale, 
sociologia generale e della famiglia. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze del Servizio Sociale e del No-Profit  
Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)  
 Laurea breve (3 anni)  

• Votazione conseguita  110/110 e lode 
 

• Data  20/02/2006 Esame di Stato abilitante alla professione Assistente Sociale  
• Presso  Università degli Studi di Lecce  

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Assistente Sociale  
  Iscrizione all’Albo degli Assistenti Sociali della Regione Emilia Romagna- 

SEZIONE B (legge 23 marzo 1993 n.84 – D.M. 11 ottobre 1994 n.615)  avvenuta in data 21 
marzo 2006 

 

• Date (da – a)  09/1998   -  06/2000   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 “MARIANUM” Pontificia Facoltà Teologica  via Trenta Aprile, 6 - 00153  Roma 

(Rm) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Teologia dogmatica, storia della chiesa, teologia morale, sacra scrittura, 



pastorale liturgica, teologia sacramentaria 

• Qualifica conseguita  Diploma di teologia di base  
Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)  
 Diploma biennale  

• Votazione conseguita  Summa cum laude 
 
 

                        Date (da – a)  Settembre 2001 – Luglio 2002 

               Nome e tipo di istituto    

          di istruzione o formazione 

 Liceo Psico-Socio Pedagogico “Regina Margherita” Piazzetta SS Salvatore 1 – 90134 -

Palermo 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Materie integrative per il  5° anno al diploma di maturità Magistrale. Attestato anno 

integrativo (V anno) 

• Date (da – a)  09/1988  -  07/1992 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Magistrale Legalmente Riconosciuto, Casteltermini (Ag) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Pedagogia, italiano, storia e filosofia. Insegnamento scuole elementari 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità Magistrale e quinto anno integrativo 
Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)  
 Istruzione secondaria di 2° grado 

• Votazione conseguita  48/60mi 

 
 
Partecipazione ad attività di aggiornamento, convegni, seminari, corsi di lingua ed informatica, etc. 

 

 Libera Professione: Conosciamola Meglio - Corso Fad organizzato dall’Ordine degli Assistenti Sociali 
Consiglio Nazionale - Durata dell'evento: 1 ore - Crediti formativi conseguiti: Frequentato il: 03 dicembre 
2018  

 Oltre la competenza, quali virtù? Una prospettiva deontologica per lo sviluppo di Buone Pratiche. Evento  
organizzato da Mete No Profit in data 12 novembre 2018. 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici.Durata 
8 ore 

 “Stati Generali della Comunità Generativa: voci di un nuovo welfare” evento organizzato dal FORUM 
PERMANENTE DEL TERZO SETTORE DELLA MARTESANA che si è svolto a Cernusco sul Naviglio 
(MI) in data 11 ottobre 2018 - Sessione plenaria “Generare Partecipazione”. 

 Il gioco d'azzardo in Italia: dall'intrattenimento alla patologia (corso per assistenti sociali) Corso FaD del 
12 ottobre 2018 al 14 ottobre 2018 organizzato da: Istituto Superiore di Sanità(durata: 48h) piattaforma 
www.eduiss.it test finale e crediti formativi:45 

 Reddito di inclusione: si parte! Seminario di approfondimento sull'avvio della misura. IRS Istituto per la  
Ricerca Sociale Milano, 5 dicembre 2017. 3 ore riconosciuti 3 crediti formativi. 

 Percorso formativo per le cabine di regia “La qualità della Co-Progettazione” I e II modulo dal 26/10/2017 
al 19/02/2018 durata 24 ore crediti riconosciuti 24. 

 PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA ILLEGALITA’: Aggiornamenti 2016-2017 Corso 
specifico per i dipendenti dell’area Servizi Sociali Gruppo Entionline. Corso online 18/10/2017 

http://www.eduiss.it/


 Incontro formativo “Linee guida per la gestione delle richieste di accesso ai documenti delle cartelle nei 
servizi per la tutela dei minori” organizzato da Libera Compagnia Arti e Mestieri Sociali il 14/11/2017. 
Crediti formativi 3. 

 Convegno “Le seconde generazioni: un punto di vista sociologico, esperienziale e di servizio sociale” 13 
novembre 2017 organizzato Ordine assistenti sociali regione Lombardia. Crediti formativi 1 e crediti 
deontologici 2 

 Nidi Gratis 2017/2018 beneficio Regione Lombardia presso sede Anci Lombardia il 31/08/2017: ore totali 3. 

 Welfare abitativo in Lombardia. A che punto siamo? Il ruolo dei piani di zona nella programmazione e 

 gestione degli interventi. Seminario del 13 luglio 2017 – presso Regione Lombardia. 

 Ricerca aggressività nei confronti degli assistenti sociali il 01 marzo 2017 conseguendo 4 crediti 

 deontologici (evento accreditato dal CNOAS) 

 Le richeste di accesso ai documenti della "cartella sociale" nei servizi per la tutela dei minori. il 30 

 marzo 2017 a SAN DONATO MILANESE conseguendo 4 crediti formativi (evento accreditato dal CROAS 

 Lombardia) 

 Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per gli 

 iscritti il 31 marzo 2017 conseguendo 2 crediti deontologici (evento accreditato dal CNOAS) 

 Etica della cura e cura dell'etica il 01 aprile 2017 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti 

 deontologici (evento accreditato dal CROAS Lombardia) 

 WelCo Presentazione primo rapporto sul Welfare Collaborativo in Lombardia il 24 maggio 2017 

 conseguendo 3 crediti formativi (evento accreditato dal CROAS Lombardia) 

 Sostegno inclusione attiva (S.I.A.): la procedura, gli strumenti e le risorse, seminario tenutosi il 14 novembre 
2016 presso ANCI Lombardia – via Rovello 2 Milano. 
 

 Ricerca “Le competenze dell’assistente sociale. Analisi delle competenze di ruolo agite e auspicate" il 14 
ottobre 2016 a MILANO conseguendo 2 crediti deontologici (evento accreditato dal CROAS Lombardia) 
 

 L'ordinamento professionale il 10 ottobre 2016 a conseguendo 4 crediti deontologici (evento accreditato dal 
CNOAS) 

 

 L’importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali il 18 marzo 2016 a 
conseguendo 4 crediti deontologici (evento accreditato dal CNOAS) 
 

 La sfida del Servizio sociale in Europa ed in Italia dal 17 marzo 2016 al 18 marzo 2016 a conseguendo 4 crediti 
deontologici (evento accreditato dal CNOAS) 

 

 La riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012 il 17 marzo 2016 conseguendo 3 crediti 
deontologici (evento accreditato dal CNOAS) 

 

 L'Assistente sociale non ruba i bambini dal 17 settembre 2015 al 23 settembre 2015 a conseguendo 10 crediti 
formativi (evento accreditato dal CNOAS) 

 

 Il nuovo isee il 10 giugno 2015 a PIOLTELLO conseguendo 6 crediti formativi (evento accreditato dal CROAS 
Lombardia) 
 

 Approccio ai comportamenti di addiction: il gioco d'azzardo patologico - GAP il 13 aprile 2015 a PIOLTELLO 
conseguendo 4 crediti formativi (evento accreditato dal CROAS Lombardia 

 Rischi, Responsabilità e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di efficacia degli 
interventi del servizio sociale il 05 marzo 2015 a conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici (evento 



accreditato dal CNOAS) 
 

 Formazione anticorruzione obbligatoria; ente organizzatore Comune di Vimodrone dal 12/11/2014 ore 
complessive 5. 
 

 Riforma dell’Isee DCPM 159 del 2013 e gestione dei Servizi Sociali; ente organizzatore Comune di Gorgonzola 
data svolgimento 10/09/2014 ore complessive 5. 

 

 Formazione obbligatoria ex 626; ente organizzatore Comune di Vimodrone data di svolgimento il 12/3/2014 e il 
21/05/2014 ore complessive 8. 

 Formazione Obbligatoria: Pacchetto Anticorruzione 2016 - Corso base in materia di anticorruzione per 
nuovi utenti, organizzato da Enti On Line formazione online per i comuni data di svolgimento settembre 2016  

 Formazione Obbligatoria: Pacchetto Anticorruzione 2016 – Corso base in materia di anticorruzione – 
Aggiornamenti 2015/2016;  organizzato da Enti On Line formazione online per i comuni data di svolgimento 
settembre 2016  

 Formazione Obbligatoria: Pacchetto Anticorruzione 2016 - Corso specifico per i dipendenti dell’area Servizi 
Sociali¸ organizzato da Enti On Line formazione online per i comuni data di svolgimento settembre 2016  

 

 IL LAVORO DELL’ASSISTENTE SOCIALE (strumenti e tecniche per una comunicazione efficace, come 
gestire il proprio ruolo nelle diverse aree di intervento) Ente organizzatore e luogo svolgimento FORMEL 
LOMBARDIA 
data/date di svolgimento 04/04/2014 AL 04/06/2014 ore complessive 42 
Modalità svolgimento (indicare se uditore o relatore, se con esame finale o senza esame finale, se con ECM e 
quanti) UDITORE, SENZA ESAME, 25 CREDITI FORMATIVI E 5 DEONTOLOGICI. 

 

 IL LAVORO DI COMUNITA', PER LA COMUNITA’ 
Ente organizzatore e luogo svolgimento COMUNE DI BOLOGNA/IPSSER 
data/date di svolgimento 19/MARZO/2013 AL 03/07/2013 ore complessive 55 
Modalità svolgimento (indicare se uditore o relatore, se con esame finale o senza esame finale, se con ECM e 
quanti) UDITORE, SENZA ESAME, 25 CREDITI FORMATIVI. 

 

 IL SEGRETO AFFIDATO: FONDAMENTI ETICI, DEONTOLOGICI E LEGISLATIVI DEL SEGRETO 
PROFESSIONALE 
Ente organizzatore e luogo svolgimento ORDINE ASSISTENTI SOCIALI EMILIA ROMAGNA 
data/date di svolgimento 10/12/2010 ore complessive 5 
Modalità svolgimento (indicare se uditore o relatore, se con esame finale o senza esame finale, se con ECM e 
quanti) UDITORE, SENZA ESAME CON 5 CREDITI DEONTOLOGICI 

 

 LE PROSPETTIVE DEL PIANETA CARCERE – 1°. 3°. 5° SEMINARIO 
Ente organizzatore e luogo svolgimento UFFICIO GARANTE PER I DIRITTI DELLA PERSONA COMUNE DI 
BOLOGNA 
data/date di svolgimento 1° SEMINARIO (11/03/2010), 3° SEMINARIO (25/03/2010), 5° SEMINARIO (29/04/2010) 
ore complessive 9 
Modalità svolgimento (indicare se uditore o relatore, se con esame finale o senza esame finale, se con ECM e 
quanti) UDITORE, SENZA ESAMI, TOTALE CREDITI RICONOSCIUTI 6 

 

 CORSO DI FORMAZIONE/SUPERVISIONE PROFESSIONALE PER ASSISTENTI SOCIALI DEL COMUNE DI 
BOLOGNA 
Ente organizzatore e luogo svolgimento COMUNE DI BOLOGNA 
data/date di svolgimento DAL 28/01/2011 AL 07/04/2011 ore complessive 16 
Modalità svolgimento (indicare se uditore o relatore, se con esame finale o senza esame finale, se con ECM e 



quanti) UDITORE, NO ESAME. RICONOSCIUTI 10 CREDITI FORMATIVI 
 

 UVG: APPROCCIO MULTIDIMENSIONALE E PRESA IN CARICO 
Ente organizzatore e luogo svolgimento COMUNE DI BOLOGNA 
data/date di svolgimento DAL 10 AL 30 MARZO 2011 ore complessive 15 
Modalità svolgimento (indicare se uditore o relatore, se con esame finale o senza esame finale, se con ECM e 
quanti) UDITORE, NO ESAME RICONOSCIUTI N° 10 CREDITI FORMATIVI 

 

 CALC AVANZATO (OPEN OFFICE 3.2) INFORMATICA 
Ente organizzatore e luogo svolgimento COMUNE DI BOLOGNA 
data/date di svolgimento DAL 07/05/2012 AL 24/05/2012 ore complessive 24 
Modalità svolgimento (indicare se uditore o relatore, se con esame finale o senza esame finale, se con ECM e 
quanti) UDITORE, CON ESAME FINALE 

 

 IL MINORE NELLE RELAZIONI FAMILIARI COMPLESSE 
Ente organizzatore e luogo svolgimento IPSSER – ISTITUTO VERITAS SPLENDOR 
data/date di svolgimento DAL 03/05/2012 AL 24/05/2012 ore complessive 12 
Modalità svolgimento (indicare se uditore o relatore, se con esame finale o senza esame finale, se con ECM e 
quanti) UDITORE, NO ESAME CREDITI RICONOSCIUTI 12 

 
 

 

DICHIARAZIONE 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere. Autorizzo il  
trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del d. lgs. n. 196/2003 e del  
GDPR General Data Protection Regulation (Regolamento UE 2016/679), per le finalità di cui al presente avviso  
di candidatura. 
 
Data 25/07/2019                                                          Firma              
 

 


